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Metas

Programa de Trabajo 2017

Acciones

1.

Imparticion de la justicia electoral de
manera pronta y expedita, completa e
imparcial.

1.1 Tramitar y resolver dentro de los plazos y
términos establecidos en la Ley electoral los
medios de impugnacion, consistentes en: el juicio
para la proteccion de los derechos politico-
electorales del ciudadano, el recurso de revision;
ademdas de los juicios laborales y los
procedimientos especiales sancionadores, asi
como la recepcion y envio de los juicios de
revision constitucional electoral y juicios para la
proteccion de los derechos politico-electores del
ciudadanos federales, que se interpongan ante
este Tribunal, competencia de las Salas Superior
o Regional Monterrey del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.

1.1.a

Resolver los juicios para la proteccion de los
derechos politico-electorales del ciudadano que se
presenten en aquellos casos a que hacen referencia
los articulos 388 al 391 de la LIPEEG.

Resolver los recursos de revision que se presenten
por actos que realicen los o6rganos electorales
administrativos de Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato, en los supuestos que establece el
articulo 396 de la LIPEEG.

Resolver los recursos de revision interpuestos en
contra de las resoluciones que emita el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato, dentro del procedimiento sancionador
ordinario, con motivo de la queja o denuncia por
presuntas violaciones a la normatividad electoral en
el supuesto que establecen los articulos 361 al 369
de la LIPEEG.

Resolver los recursos de revision interpuestos en
contra de las resoluciones que emita el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de
Guanajuato, relativas a la fiscalizacion sobre el
origen y uso de todos los recursos con que cuenten
los partidos politicos estatales o nacionales,
siempre y cuando, el Instituto Nacional Electoral
delegue tal atribucion al |Instituto Estatal,
conforme al articulo 92, fraccion XXX de la LIPEEG,
enrelacion el articulo 191, parrafo 2 de la LGIPE.

Resolver los procedimientos especiales
sancionadores dentro del proceso electoral que la
Unidad Técnica Juridica y de lo Contencioso
Electoral de la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral del Estado de Guanajuato, asi como los
Consejos Distrital y Municipal, seguin corresponda,
turnen a este organo jurisdiccional, cuando se
denuncie la comision de conductas respecto de los
supuestos que prevén los articulos 370 y 376 de la
LIPEEG y demas disposiciones aplicables.
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Acciones

Aill 1f

Ailllg

Resolver en forma definitiva e inatacable las
impugnaciones que se presenten en materia de
participacion ciudadana, conforme al articulo 163,
fraccion 1l de la Ley de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato.

Resolver los juicios derivados de conflictos
laborales interpuestos ante el Tribunal Estatal
Electoral, conforme al articulo 163, fraccion Il de
la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Guanajuato.

Realizar los computos parciales o totales de
votacion bajo los requisitos establecidos en los
articulos 31 de la Constitucion Politica para el
Estado de Guanajuato y 386 de la LIPEEG.

Contratar, si ello resulta necesario, uno o mas
peritos contables, a efecto de que auxilien con sus
dictamenes a las Ponencias en las resoluciones
pronunciadas en los recursos de revision,
derivados de la fiscalizacion, sobre el origen y uso
de todos los recursos con que cuenten los partidos
politicos, en el caso de que el Instituto Nacional
Electoral delegue tal atribucion al Instituto Estatal.

Realizar el tramite para la recepcion y envio de las
demandas laborales competencia de la Sala
Superior y/o Sala Regional Monterrey del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Ampliar, en su caso, los plazos para resolver los
medios de impugnacion, sin exceder los sefialados
por la ley, y siempre que existan causas que lo
justifiquen, previa aprobacion del Pleno, de
conformidad con los articulos 164, fraccion VI,
391, parrafo quinto, y 398 de la LIPEEG.




Objetivo General

‘!TRIBU\‘AL ESTATAL ELECTORAL

T
g
T de Guanajuato seeee

Administracion de la Justicia Electoral

Metas

Programa de Trabajo 2017

Acciones

Emitir disposiciones reglamentarias derivadas
de ordenamientos legales aprobados por el
Congreso del Estado que impacten en el
ejercicio de las atribuciones del Tribunal Estatal
Electoral, que deriven de una posible reforma
politico-electoral federal o local.

5a

5a

Realizar el tramite para la recepcion y envio de
los juicios tanto de revision constitucional
electoral como para la proteccion de los
derechos politico-electorales del ciudadano,
competencia de la Sala Superior y/o Sala
Regional Monterrey del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.

1.1.m Integrar en su totalidad la plantilla del Tribunal

Estatal Electoral, para atender el proceso
electoral ordinario 2017-2018 que dara inicio con
la primera sesion que el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado de Guanajuato
celebre durante la primera semana de
septiembre del afo previo a la jornada electoral,
en que habra de elegirse al Ejecutivo del Estado,
los 46 ayuntamientos y 36 diputados, y que
tendra lugar el primer domingo de junio de 2018,
conforme a los articulos 31 de la Constitucion
local, 151, 155, 174 de la LIPEEG.

Analisis y posible adecuacion de ser necesario, del
Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral
de Guanajuato, como resultado de una probable
reforma estatal en materia electoral y, en su caso,
de la reforma federal que indefectiblemente,
tendria efectos en los sistemas electorales de las
entidades federativas dentro del marco
constitucional o legal.

Analisis y adecuacion del Reglamento de Acceso a
la Informaciéon Publica del Tribunal Estatal
Electoral de Guanajuato, conforme a la reforma
realizada el 4 de mayo de 2015, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion respecto de la
nueva Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, y que en armonizacidn con esa Ley el
13 de mayo de 2016 se publicé en el Periddico
Oficial de Gobierno del Estado la nueva Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
para el Estado de Guanajuato.
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. 1.3 Elaboracion de criterios, para el tramite,
g~ substanciacion y resolucion de los medios de
A]Jl impugnacion competencia de este drgano
(€3 jurisdiccional electoral.

Establecer  criterios  generales uniformes
relacionados con:

1. Forma de realizar las notificaciones a las
partes, a los terceros interesados y la autoridad
electoral administrativa y jurisdiccional, asi como
al érgano partidista del cual proviene el acto o
resolucion.

2. Implementar las acciones necesarias que
permitan la recepcion y envio de las notificaciones
electronicas, conforme al Convenio de
Colaboracidn Institucional suscrito por el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, el
Instituto Nacional Electoral, asi como los 32
organismos publicos electorales administrativos y
jurisdiccionales locales, en los medios de
impugnacion en materia electoral y los
procedimientos especiales sancionadores, a fin de
optimizar los tiempos por tratarse de un medio
eficaz, eficiente y econémico con las medidas de
seguridad informatica dando certeza y seguridad
juridica sobre el envio y recepcion de las
comunicaciones procesales.

3. Forma y procedimiento para solicitar
documentacion en el tramite de los medios de
impugnacion a las  autoridades  tanto
administrativas como de cualquier otro ambito,
asi como de su posterior devolucién.

4. \Unificar el procedimiento de tramite,
elaboracion de informes y ejecucion de
resoluciones emitidas por las Salas Superior y
Regional Monterrey del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, en los juicios de
revision constitucional electoral y juicios para la
proteccion de los derechos politico-electorales del
ciudadano.
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| 3

5

1.4

Instrumentar los mecanismos necesarios para la
simplificacion de los tramites procesales en
materia de impugnaciones.

"

All 1.3.b

"

All 13.c

All 134

Recopilar las tesis y jurisprudencias del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, que
sirvan de consulta en los acuerdos y resoluciones
de este organo colegiado.

Allegarse de legislacion y doctrina para su
aplicacion a casos concretos.

Captura de criterios emitidos por el Tribunal sobre
los asuntos de su competencia.

Definir el método de asignaciéon de turnos, por
estricto orden cronolégico, en materia de
impugnaciones.

Coordinar un sistema eficaz de Actuarios , para la
recepcion de las promociones, fuera del horario
ordinario y fines de semana.

Establecer un control eficiente en la recepcién de
los medios de impugnacion presentados ante la
Oficialia de Partes de este Tribunal.
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Establecer parametros de evaluacion en la calidad
de las resoluciones, instaurando un sistema de
control estadistico.

A:]J;llsa

Ail 1.5.b

Aj;l 15.c

A:il 1.5.d

Involucrar al personal juridico en el conocimiento
de los asuntos electorales que resuelvan la Sala
Superior y las Salas Regionales del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
mediante las sesiones publicas programadas y que
son transmitidas a través del Canal Judicial.

Efectuar un ejercicio de evaluacion de acuerdo al
numero de resoluciones pronunciadas por este
Tribunal, comparandolas con las que se hubieran
confirmado, modificado o revocado por la Sala
Superior o Sala Regional Segunda Circunscripcion
Plurinominal, del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

Elaborar estadistica de los expedientes tramitados
relativos a los juicios para la proteccion de los
derechos politico-electorales del ciudadano;
recursos de revision, ademas de los juicios
laborales y los procedimientos especiales
sancionadores, asi como de los asuntos internos
de los partidos politicos estatales.

Realizar y publicar la estadistica anual del

Tribunal, mediante el Boletin Informativo.
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Continuar las tareas de Capacitacion,
Investigacion y Difusion del Derecho Electoral y
ramas juridicas afines, tanto en el ambito
interno como externo.

' 2.1. Fomentar la capacitacion juridica externa del

personal.

2.1.a

2.1.b

["2.1.c

- 2.1.d

4 2.1.e

1 2.1

Impulsar la participacion con universidades
publicas y privadas e instituciones de formacion y
capacitacion, la realizacion de congresos,
conferencias o cualquier otra actividad académica
relacionada con la materia electoral y ramas
juridicas afines.

Participar en congresos nacionales, regionales,
diplomados, foros, cursos o cualquier otra
actividad relacionada con la materia electoral y
ramas juridicas afines.

Mantener la participacion del personal juridico en
la toma de experiencias de elecciones de otras
entidades federativas.

Mantener el programa de apoyo al personal
juridico y administrativo para la realizacion de
posgrados o actividades del derecho electoral o de
cualquier otra rama del derecho.

Invitar a especialistas en materia de derecho
electoral o que incida en éste, a participar en
conferencias, platicas o talleres.

Realizar capacitacion hacia los Actuarios en
materia de notificaciones y hacia todo el personal,
sobre los medios de impugnacion y nulidades
electorales en el Estado de Guanajuato.
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. 2.2

T 23

Fomentar la capacitacion juridica interna del
personal.

Impulso a la capacitacion sobre las funciones
especificas.

2.4 Impulso a la capacitacion administrativa,

ponderando los valores del servicio publico.

2.2.a Exhortar y apoyar en la profesionalizacion del
personal juridico, tanto en el ambito del Derecho
Electoral como en las demas ramas de la ciencia
juridica u otras disciplinas afines.

2.2.b Realizar capacitacion a todo el personal con
expositores del Centro de Capacitacion Judicial
Electoral del Tribunal Electoral de la Federacion y la
Sala Regional Monterrey de la Segunda
Circunscripcion Plurinominal, sobre: precampaiias y
campaiias; proceso electoral; medios de
impugnacion; sistema de nulidades electorales;
derecho administrativo sancionador; candidaturas
independientes; reeleccion legislativa de Senadores,
Diputados federales y estatales, y Ayuntamientos;
equidad de género en candidaturas; consulta
popular; e iniciativa popular. Asi como talleres y
conferencias.

.~2.2.c Realizar capacitacién al personal juridico y técnico

sobre la formula que la ley establece para la
asignacion de diputados de representacion
proporcional.

.~2.3.a Realizacién o participacién en talleres en materia

juridico electoral.

« 2.3.b Curso sobre argumentacion juridica.

« 2.4.a Induccién a la funcidn, visién y valores del Tribunal.

. 2.4b Aprovechamiento en temas de: computacién basica

y avanzada, informatica, internet y comunicacion
electronica.
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Metas

Acciones

3.

4,

Continuidad a la investigacion juridica.

Continuar con la tarea de difusion.

3.1

- 41

Continuar con la investigacion juridica en la
materia electoral esencialmente, y en
disciplinas afines a ésta, por extension.

Seguimiento a las tareas de difusidn del Derecho
Electoral.

3.1.a

3.1.b

3.1.c

4.1.a

4.1.b

4.1.c

Propiciar en el personal juridico la investigacion en
la disciplina electoral y ramas afines.

Realizar y participar en publicaciones donde se
refleje el trabajo de investigacion electoral.

Continuar en el estudio y actualizacion de los
diversos sistemas de interpretacion y aplicacion
normativa (jurisprudencia, métodos de
investigacion en la materia y criterios de este
Tribunal), que sirven de fuente para la resolucion
de los conflictos.

Fomentar el intercambio de informacion vy
experiencias electorales con otros tribunales y
autoridades, tanto locales como federales,
ademas de participar, en la medida de lo posible,
en los eventos que propicien dicho intercambio.

Propiciar, en la medida de lo posible, la
participacion del personal juridico, como
ponentes, conferencistas o instructores en centros
educativos, instituciones oficiales y medios de
comunicacion, preferentemente relacionados con
la materia electoral.

Edicidn y distribucion del material producto de las
actividades de investigacion realizadas por el
Tribunal.
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Metas

Acciones

-, 4.2

B 4.3

. 4.4

Difundir los criterios emitidos por el Tribunal,
sobre los asuntos de su competencia.

Continuar la ediciéon del boletin del Tribunal
Estatal Electoral de Guanajuato, u otros medios de
difusion.

Difundir a través de los medios de comunicacion
la cultura electoral.

« 4.2.a

. 43.a

4.4.a

Que el Pleno del Tribunal realice en forma
permanente la difusion de sus criterios, al personal
juridico de la institucion:

1) Publicitar los criterios mas relevantes del
Tribunal Estatal Electoral.

2) Difundir las tesis y jurisprudencia emitidas
por el Tribunal Electoral del Judicial de la
Federacion.

La emision periddica del boletin u otros medios
impresos o electrénicos de difusion de la actividad
institucional, cuyos objetivos seran:

1) Publicitar las resoluciones del Tribunal
Estatal Electoral.

2) Difundir las actividades mas
sobresalientes del Tribunal Estatal
Electoral.

3) Difundir las posibles reformas legales en la
materia.

Continuar con el programa para la difusion de
temas electorales .

1) Dar a conocer a la ciudadania el derecho
electoral y la ley electoral local.

2) Establecer interrelacion con partidos
politicos, para la difusion del Derecho
Electoral y de la ley comicial.

-10-
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5.

Administrar de manera eficiente los recursos
financieros.

5.1

5.2

Proporcionar espacios funcionales a todo el
personal del Tribunal y mejorar las instalaciones
del edificio.

Aplicar la Normatividad en materia de

Contabilidad Gubernamental.

£6 £ ¢ 8888

i
I
o

5.1.b

5.1.c

5.1.e

5.2.a

5.2.b

5.2.c

5.2.d

5.2.e

5.2.f

Habilitar nuevas oficinas en el inmueble

propiedad del Tribunal.

Equipar el area de comedor en el inmueble de
este Tribunal.

Equipar y habilitar la biblioteca en el inmueble
propiedad del Tribunal.

Asegurar la limpieza en las oficinas del Tribunal,
y proporcionar mantenimiento a cada uno de los
espacios que asi lo requiera, oportunamente.

Proporcionar el mobiliario y equipo al personal
que se integre a la institucion.

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las
obligaciones contempladas en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, asi como las
que se contemplan en las Leyes Fiscales.

Entregar en tiempo y forma la cuenta publica
ante el Organo de Fiscalizaciéon del Congreso
del Estado.

Entregar en tiempo y forma la cuenta publica
Consolidada a la Secretaria de Finanzas,
Administracion e Inversion del Estado de
Guanajuato.

de Contabilidad del

Actualizar el Manual

Tribunal.

Actualizar el Manual de Organizacion.

Actualizar las cartas procesos y los flujogramas
de las areas administrativas del Tribunal.

=ilil=
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Metas ‘

Acciones

5.3 Actualizar la normatividad aplicable en
materia administrativa presupuestal.

5.4 Mejorar el
vehicular.

equipo de oficina y parque

&

Emitir los Lineamientos Generales en Materia
de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal para el Ejercicio Fiscal del 2017.

5.3.a

5.3.b Emitir los Lineamientos y Tarifas para el
Otorgamiento de Viaticos y Pasajes para el

Ejercicio Fiscal del 2017.

5.3.c Emitir los Lineamientos para el Otorgamiento
de Estimulos al Desempefio para el Personal del
Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato para el

Ejercicio Fiscal 2017.

Emitir los Lineamientos en Materia de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos
del Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato
para el Ejercicio Fiscal 2017.

5.3.d

5.3.e Emitir los Lineamientos Generales para la
Administracion de los Recursos Humanos del
Tribunal Estatal Electoral de Guanajuato, para

el Ejercicio Fiscal 2017.

Asegurar el mantenimiento
correctivo del parque vehicular.

preventivo vy

kv 5.4.b  Renovar el parque vehicular y dotar de unidades a
las areas que asi las requieran.

-12-
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Metas

Acciones

5.5

Mantener el sistema de aprovechamiento
eficiente de recursos del Tribunal.

Asegurar que los recursos publicos ejercidos
cumplan los objetivos para los cuales fueron
destinados mediante el cumplimiento de
metas.

5.5.a

5.6.a

5.6.b

5.6.c

5.6.d

5.6.e

Mejorar y actualizar el sistema de control en el
gasto de:

a) Combustible.
b) Teléfono.
c) Aguay luz.

d) Suministro de Materiales.

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las
obligaciones del capitulo séptimo “De la
evaluacion y resultados del ejercicio del gasto”,
que establece la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los
municipios de Guanajuato.

Publicar en la pagina web del Tribunal, la
informacion actualizada de los avances
programaticos y evaluaciones a los programas
presupuestales de conformidad con la Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Integrar la informacion solicitada por las
unidades fiscalizadoras en materia de
resultados y evaluacion al desempefio de
acuerdo con el programa anual de auditorias al
desempeiio de las autoridades competentes y
solventar las observaciones derivadas de éstas

Participar en foros de capacitacion,
investigacion y presentacion de los resultados
de la evaluacién y gestion para resultados.

Elaborar flujogramas y manuales de procesos
de la unidad de planeacion y evaluacion del
gasto.

A%
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6.

Facilitar el desarrollo profesional
recursos humanos.

de

los

6.1

Supervisar que el proceso de seleccion y
contratacion de personal cumpla con los
requisitos y normas establecidas.

% & &

5.6.f

5.6.g

6.1.a

6.1.b

6.1.c

Apoyar en la formulacién del anteproyecto del
presupuesto de egresos para el ejercicio 2018
conforme a la normatividad aplicable en
materia de presupuesto basado en resultados y
evaluacion al desempeiio.

Integrar el expediente comprobatorio de la
operacion del Sistema de Evaluaciéon al
desempefio para el afo 2017.

Apoyar y proporcionar informacién cuando lo
requieran las diferentes areas del Tribunal,
para la contratacion de personal mediante
solicitudes de empleo o curriculas de las bolsas
de trabajo existentes.

Verificar la documentacion del personal
contratado para que se cumpla lo establecido
por la norma.

Entregar al personal de nuevo ingreso un
Manual de Induccion que contenga la
informacion necesaria para que conozca sus
derechos, obligaciones y prestaciones que por
ley le corresponden.

Procurar un ambiente laboral favorable
mediante una serie de acciones que permitan la
convivencia institucional, sin distincion de
género y haya un trato digno, respetuoso e
igualitario.

-14-
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Acciones

7.

8.

Adquisicidn, actualizacion y mantenimiento a
los equipos informaticos.

Apoyo y asistencia al personal del Tribunal.

m 8.1

Adquirir los equipos necesarios para una mejor
infraestructura en tecnologias de la informacion

Mantenimiento correctivo y preventivo.

Asesoria en tecnologias de la informacion.

' 7.1.a

R A

7.1.c

a

7.1d

&

7.2.a

=
N
o

8.1.a

()
=
T

a A a4

Hacer analisis, estudio investigacion y evaluacion
para la adquisicion de las mejores tecnologias
que ayuden a realizar con mas eficiencia las
actividades del Tribunal.

Adquirir el equipo de computo y los programas
necesarios para mantener actualizado y en
perfectas condiciones las tecnologias de
informacion.

Proponer a la Direccion General de
Administracion la baja de equipos informaticos
obsoletos o con dafio irreparable.

Asignar el equipo de computo de acuerdo a las
necesidades de cada area del Tribunal.

Dar mantenimiento al
funcionamiento eficaz.

Hardware para un

Dar mantenimiento al Software para un mejor
desempeiio de los equipos informaticos.

Asesorar al personal respecto de problemas
técnicos en cuestiones de hardware.

Auxiliar a las areas del Tribunal en cuanto a
manejo de los sistemas informaticos.
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Fortalecimiento de la Unidad de Informatica

Objetivo General

Metas

Programa de Trabajo 2017

Acciones

9.

10.

Administrar servicios y acceso a la red.

Disefio editorial a imagen institucional del
Tribunal.

g -

m 10.1

Cubrir todas la areas del Tribunal
servicios de red.

con

Actualizar para su mejor funcionamiento el
sitio web oficial del Tribunal, asi como la
pagina de web de la Unidad de Transparencia,
para hacerla accesible a los usuarios.

Elaboracion de boletines informativos,
disefios de portadas, de manuales,
lineamientos, o medios electrénicos para la
difusion de la materia electoral.

los

=

&

o

a a

&

9.1.a

10.1.a

10.1.b

10.2.a

10.2.b

10.2.c

Proporcionar y garantizar al personal del
Tribunal al acceso a la red de internet en forma
fluida.

Actualizar de manera constante el sitio web del
Tribunal con informacién relevante para los
visitantes.

Mantener actualizada la pagina web de la Unidad
de Transparencia.

Crear portadas para documentos internos y de
publicacion que se dicten en este Tribunal.

Elaborar disefio de boletin informativo, en caso
de que la Oficialia Mayor asi lo requiera, con
informacion y fotografias de las actividades mas
relevantes del Tribunal para su publicacion.

Recopilar informacion y fotografias para
elaborar un disefio del Informe del Proceso
Electoral.
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Programa de Trabajo 2017

Impulso a la Cultura de la Transparencia, el Acceso a la Informacion Publica y la Rendicion de Cuentas

Objetivo General

Metas

Acciones

11.

Cumplir con las atribuciones de la Unidad de
Transparencia, en los términos que establece la
ley.

11.1

Fomentar el cumplimiento oportuno de las
atribuciones de la Unidad de Transparencia.

11.1.a

11.1.b

11.1.c

11.1.d

11.1.e

11.1.f

Tramitar y responder oportunamente, las
solicitudes de acceso a la informacion publica que
se presenten ante la Unidad de Transparencia,
mediante las cuales se requiera informacion
publica que posea o genere el Tribunal Estatal
Electoral.

Apoyar el funcionamiento de la Unidad de
Transparencia, con el personal de base ya
existente, ademas del que llegue a incorporarse,
en apego al programa de racionalidad y austeridad
del gasto publico, conforme a la Ley para el
Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado y los Municipios de Guanajuato.

Procurar un espacio fisico acondicionado para la
Unidad de Transparencia.

Reeditar y actualizar el manual de procedimientos
para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion publica, asi como los formatos de las
mismas.

Incorporar, si asi fuera el caso, nuevas tecnologias
de la informacion, para facilitar la consulta y el
acceso a la informacion publica, con el apoyo y
respaldo de la Unidad de Informatica.

Publicar las disposiciones reglamentarias o sus
adecuaciones emanadas de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Guanajuato y Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
cuando asi lo determine el Pleno del Tribunal.
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Programa de Trabajo 2017

Impulso a la Cultura de la Transparencia, el Acceso a la Informacion Publica y la Rendicion de Cuentas

Objetivo General

Metas ‘

Acciones

11.1.g

11.1.h

11.1.i

11.1,j

Recabar, actualizar y difundir de manera proactiva
la informacion publica a que se refieren los
articulos 26 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato y 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
en la pagina web del Tribunal y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Orientar a las Unidades Administrativas del
Tribunal, en la preparacion, presentacion y
carga oportuna de la informacién publica en
términos de las obligaciones que en materia de
transparencia, se sefialan en la Ley General de
Transparencia y en particular del Estado, con
apoyo de la Unidad de Informatica y conforme
a los Lineamientos del Sistema Nacional de
Transparencia del INAl y del IACIP.

Asistir a las reuniones de trabajo, talleres,
cursos, seminarios, conferencias, congresos o
informes programados por el Instituto de
Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Guanajuato, con titulares y personal
adscrito a las Unidades de Transparencia.

Garantizar que la informacién publica sea
accesible, confiable, verificable, veraz vy
oportuna a cualquier persona, en términos de
las leyes de la materia.
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Programa de Trabajo 2017

Supervision y seguimiento al funcionamiento de las Unidades Administrativas del Tribunal

Objetivo General

Metas

Acciones

12. Revisar la aplicacion del ejercicio del gasto
publico, presupuestal y financiero.

13. Revisar el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia que determina la ley aplicable.

14. Instaurar y sustanciar los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

12.1

12.2

13.1

13.2

14.1

Comprobar que el gasto publico se ejerza
bajo la politica de racionalidad y austeridad.

Verificar que los controles internos a cargo
de la Direccion General de Administracion
sean los idéneos.

Cumplimiento de la rendicion de cuentas.

Cumplimiento de las obligaciones de
transparencia realizadas por la Direccion de
Contraloria.

Tramitar los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa, atendiendo
a lo dispuesto en la LIPEEG, el Reglamento
del Tribunal y leyes supletorias aplicables.

12.1.a

12.1.b

12.2.a

12.2.b

12.2.c

13.1.a

13.2.a

14.1.a

Revisar actas de Pleno del Tribunal, relacionadas
con acciones encaminadas al debido ejercicio y
aplicacion del gasto publico.

Verificar y analizar el estado de situacion

presupuestal.

Revisar los resguardos, inventarios y estado fisico
del patrimonio del Tribunal.

Verificar la aplicacion y cumplimiento de los
diversos lineamientos que regulan las acciones y
funcionamiento del Tribunal.

Intervenir en los actos de entrega-recepcion de los
recursos materiales asignados a los servidores
publicos, con motivo de la separacion de su cargo
o readscripcion.

Verificar que la informacion publica relativa al
ejercicio del gasto publico, se difunda en la pagina
de internet del Tribunal.

Preparar y recabar la informacién correspondiente
a las funciones realizadas por la Direccion de
Contraloria derivada de las obligaciones de
transparencia en el portal de internet del Tribunal
y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Sustanciar los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa cuando el Pleno del Tribunal asi lo
determine.
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Programa de Trabajo 2017

Supervision y seguimiento al funcionamiento de las Unidades Administrativas del Tribunal

Objetivo General

Metas

Acciones

15.

16.

17.

Practicar  auditorias a las Unidades

Administrativas.

Recabar la declaracion patrimonial de Intereses
y la constancia de presentacion de la
Declaracion Fiscal de los servidores publicos del
Tribunal, en el momento en que asi
corresponda, conforme a la entrada en vigor de
las leyes generales

Dar seguimiento a la solventacion de las
observaciones, acciones correctivas y de
mejora derivadas de las revisiones y auditorias.

15.1

16.1

17.1

Programar las auditorias preventivas
cronoldgicamente con la remision de la Cuenta
Publica correspondiente.

Informar respecto de las obligaciones
concernientes a la presentacion de la
declaracion patrimonial, de Intereses y de la
constancia de presentacion de la Declaracion
Fiscal, a aquellos servidores publicos del
Tribunal que se encuentren obligados.

Verificar el debido cumplimiento de las

observaciones.

14.1.b Informar al

14.1.c

14.1.d

14.1.e

'15.1.a

16.1.a

'17.1.a

Presidente del Tribunal de las
irregularidades de caracter administrativo o de
cualquier indole, que afecten el buen
funcionamiento.

Vigilar la aplicacion de las sanciones administrativas
impuestas, y llevar el registro de antecedentes de
los servidores publicos sancionados
administrativamente, por resolucidn ejecutoriada.

Recibir las denuncias o quejas contra servidores
publicos del Tribunal, por la comision de probables
faltas administrativas y dar cuenta al Presidente.

Difundir entre el Personal del Tribunal, los principios
establecidos en el Cédigo de Etica.

Practicar auditorias, revisiones, supervisiones y
arqueos; elaborar diagndsticos con base en los
resultados de aquéllos; y proponer al Presidente las
acciones preventivas, correctivas o de mejora que
correspondan.

Resguardar y dar seguimiento a las declaraciones
patrimoniales, de intereses y de la constancias de
presentacion de la Declaracion Fiscal de los
servidores publicos del Tribunal que estén obligados
a su presentacion. Ademas de llevar el registro
correspondiente de las mismas.

Supervisar que se dé cumplimiento en tiempo y forma
a la solventacion de las observaciones.
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Programa de Trabajo 2017

Supervision y seguimiento al funcionamiento de las Unidades Administrativas del Tribunal

Objetivo General

Metas ‘

Acciones

18.

19.

Evaluar el logro de los objetivos, metas y
programas correspondientes al Programa de
Trabajo del afio 2017.

Dar seguimiento al cumplimiento de las metas
y resultados de los programas presupuestales
del Tribunal, con base en el Sistema de
Evaluaciéon del Desempefio.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 163,
para el Estado de Guanajuato, 9, 10, fracciones X
2017 dos mil diecisiete, en la ciudad de Guanajua

LIC. HECTOR RENE GARCIA RUIZ
MAGISTRADO

18.1 \Verificar los objetivos, metas y programas del
Tribunal.
19.1 Verificar los resultados obtenidos en el

ejercicio del gasto publico vinculados con los
instrumentos de planeacion de los programas
del Tribunal, basado en el Sistema de
Evaluacién al Desempefio.

fraccion VIII, 164, fraccion XIV y 165, fracciones X, Xl y X
| y XVIII del Reglamento Interior del Tribunal Estatal Elector
to, Gto.

MTRO. IGNACIO CRUZ PUGA
MAGISTRADO PRESIDENTE

LIC. ALEJANDRO JAVIER MARTINEZ MEJIA
SECRETARIO GENERAL

'18.1.a Dar seguimiento y revisar el cumplimiento de los
objetivos, metas y programas del Tribunal, conforme
a lo determinado por el Pleno.

'19.1.a Evaluar el avance y cumplimiento de las metas y

resultados segin el Sistema de Evaluacion al
Desempeiio que al efecto adopte el Tribunal.

VI de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
al de Guanajuato, a los 13 trece dias del mes de enero de

MTRO. GERARDO RAFAEL ARZOLA SILVA
MAGISTRADO
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